Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama, ¢lanka 23.
Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije i Natjecaja broj: 870-
02/75-24 objavljenog u Narodnim novinama, na Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje, te na internet
stranicama i oglasnim plo¢ama Zavoda dana 29.11.2024., donosim sljedecu

ODLUKU
o odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa

Dana 29.11.2024. godine Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije raspisao je
Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno i odredeno vrijeme, broj: 870-02/75-24.

Nakon provedenog natje¢ajnog postupka donosi se Odluka o odabiru kandidata za zasnivanje radnog
odnosa kako slijedi:

I. Zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto:
1. ZDRAVSTVENI RADNIK I. VRSTE (VSS) — M/Z — 4 izvrsitelja/izvrsiteljice, na nepuno radno
vrijeme 2 h. mjesto rada: Rijeka u Odjelu za zastitu okolisa i zdravstvenu ekologiju i/ili Odsjeku za
znanstveno nastavnu djelatnost:

a) Ivana Gobin

b) Dalibor Broznié

¢) Drazen Lusié

Ova Odluka postaje pravomoc¢na dana 23.01.2025. godine.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke nezadovoljni kandidat moZze uloziti pisani prigovor
ravnatelju u roku od 8 dana od dana objave Odluke na oglasnim plo¢ama i Internet stranicama Zavoda.
Prigovor se predaje osobno, u pisarnicu ustanove u uredovno vrijeme na adresi Nastavni zavod za
javno zdravstvo Primorsko-goranske zupanije, KreSimirova 52 a, Rijeka.

Rijeka, 14.01.2025.
Broj: 870-02/5-25

i -
Ravnatelj: L aeiavni zavod za javno zdravstvo
M primotsko-goranske Zupanic,

' Rijeka, Kresimirova 52/a ’?12)1

doc. dr. sc. Zeljk ipl. sanit. ing.

Dostaviti:
1. Svim kandidatima putem objave na Internet stranicama ustanove
Internet stranice ustanove

Oglasne ploce ustanove
Arhiva
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