
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim
službama, članka 23. Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske
županije, Plana prijema pripravnika u zdravstvene ustanove korištenjem potpora za

zapošljavanje putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za 2023. godinu i Natječaja za prijam
pripravnika na pripravnički staž korištenjem potpora za zapošljavanje za stjecanje prvog
radnog iskustva kroz pripravništvo, broj: 800-870-56/19-23, objavljenog u Narodnim
novinama (52/2023), na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, te na internet stranicama i

oglasnim pločama Zavoda, dana 17.05.2023. godine, donosim sljedeću

ODLUKU
o odabiru kandidata za prijam pripravnika na pripravnički staž

Dana 17.05.2023. godine Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije
raspisao je Natječaj za prijam pripravnika na pripravnički staž korištenjem potpora za

zapošljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništvo.g

Nakon provedenog natječajnog postupka i u skladu s kriterijima Ministarstva zdravstva
definiranim Planom prijema pripravnika u zdravstvene ustanove korištenjem potpora za
zapošljavanje putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za 2023. godinu - u prilogu Plan,
(KLASA: 023-03/22-01/427, URBROJ: 534-7-2-3/1-23-08 od 24. veljače 2023.g.), donesena
je Odluka o odabiru kandidata za prijam pripravnika na pripravnički staž kako slijedi:

1. MAGISTAR SANITARNOG INŽENJERSTVA / DIPLOMIRANI SANITARNI
INZENJER, PRIPRAVNIK �M/Z na radnom mjestu Zdravstveni radnik I. vrste - pripravnik

a) Matej Majdandžić

2. ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI TEHNIČAR, PRIPRAVNIK - M/Ž na radnom
mjestu zdravstveni radnik III. vrste - pripravnik

a) Ana Radošević

Pripravnički staž odabranih kandidata/kandidatkinja započet će nakon sklapanja Ugovora o

radu, što će uslijediti nakon odobrenja Zahtjeva za sufinanciranje zapošljavanja za stjecanje
prvog radnog iskustva pripravništvo od strane Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i prethodno
obavljenog sistematskog pregleda na koji će kandidati/kandidatkinje biti upućeni/e od strane

Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko � goranske županije. Ako HZZ odbije
zahtjev za financiranje pripravničkog staža pojedinih kandidata/kandidatkinja, ili odabrani

kandidat/kandidatkinja odustane od kandidature, Nastavni zavod za javno zdravstvo
Primorsko-goranske županije zadržava pravo na odabir sljedećeg kandidata/kandidatkinje po

redoslijedu prednosti, sukladno propisanim kriterijima Natječaja i Plana Ministarstva
zdravstva, bez raspisivanja novog natječaja.

Ova Odluka postaje pravomoćna dana 09. lipnja 2023. godine.



Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke nezadovoljni kandidat može uložiti pisani prigovor ravnatelju u roku od 8

dana od dana objave Odluke na oglasnim pločama i Internet stranicama Zavoda, odnosno od

31.05.2023. godine. Prigovor se predaje osobno, u pisarnicu ustanove u uredovno vrijeme na

adresi Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije, Krešimirova 52 a,

Rijeka.

PRILOG: ,,Plan prijema pripravnika u zdravstvene ustanove korištenjem potpora za

zapošljavanje putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za 2023. godinu" (KLASA: 023-
03/22-01/427, URBROJ: 534-7-2-3/1-23-08 od 24.veljače 2023.g.)

Rijeka, 31.05.2023. godine
Broj: 07-700-90/23
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