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Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije, sukladno Natječaju za zasnivanje
radnog odnosa na neodređeno i određeno vrijeme, broj: 08-820-62/281-22, objavljenom 25.11.2022.
godine na oglasnim pločama i internet stranicama ustanove, Hrvatskom zavodu za zapošljavanje i__Narodnim novinama, objavljuje slijedeću NEO od

OBAVIJEST 19 -12- 20272

612/322 -1%io vremenu i mjestu održavanja prethodne provjere "07 vzo-k de I
znanja i sposobnosti kandidata / kandidatkinja, te popis osoba koje ispunjavaju formalne uvjete

natječaja i imaju pravo pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti

Pisano testiranje održat će se u ČETVRTAK, 22.12.2022. na adresi Rijeka, Krešimirova 52 a, na 5. katu
zgrade u Velikoj dvorani, s početkom u 8,00 sati prema niže navedenom rasporedu.
Kandidati / kandidatkinje će o rezultatima pisanog testiranja biti obaviješteni nakon pregleda ispita, nakon
čega će se održati i intervju s kandidatima/kandidatkinjama koji na pisanom testiranju ostvare najmanje ili
više od 50% ukupnog broja bodova.

U

Pisano testiranje i intervju provode se u cilju prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kandidatkinja koji/koje ispunjavaju formalne uvjete Natječaja za zasnivanje radnog odnosa na
neodređeno i određeno vrijeme, objavljenog 25.11.2022. godine u ,Narodnim novinama", na Hrvatskom
zavodu za zapošljavanje te na oglasnim pločama i web stranici Nastavnog zavoda za javno zdravstvo
Primorsko-goranske županije: www.zzjzpgz.hr.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati/kandidatkinje koji/koje ispunjavajuformalne uvjete Natječaja. Za kandidata/kandidatkinju koji/koja ne pristupi pisanom testiranju i/ili intervjuu,smatrat će se da je povukao/povukla prijavu na predmetni Natječaj.

Pravila, postupak, upute i literatura prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja
objavljene su na web � stranici Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije:
www.zzizpgz.hr.

Napomena: Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata/kandidatkinja će biti
zatraženo predočavanje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta.
Ukoliko netko smatra da udovoljava formalnim uvjetima natječaja, a nije na popisu, može se javiti zbog
provjere uvjeta do početka pismenog dijela ispita.
Ukoliko do dana pisane provjere bude zaprimljena još neka Zamolba kandidata, koja u potpunosti
udovoljava uvjetima natječaja a predana je u roku, uvažiti će se pravo kandidata da pristupi provjeri
znanja, iako nije na popisu kandidata.

Kandidati su obavezni doći sa zaštitnim maskama.

Osobe koje udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja raspisanog dana 25.11.2022. godine za
zasnivanje radnog odnosa na neodređeno i određeno vrijeme te mogu pristupiti pisanom
testiranju su:
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NASTAVNI ZAVOD ZA adresa: Krešimirova 52a, 51000 Rijeka - Hrvatska

1. RADNO MJESTO: DOKTOR MEDICINE/SPECIJALIST ŠKOLSKE | ADOLESCENTNE MEDICINE
� na neodređeno/puno radno vrijeme - M/Ž - VSS

Grupa |. � testiranje u 8,00 sati:

2. RADNO MJESTO: ZDRAVSTVENI RADNIK I. VRSTE
- na određeno/puno radno vrijeme � M/Z � VSS � mag. sanit. ing.

Grupa ll. � testiranje u 8,45 sati:

3. RADNO MJESTO: STRUČNI SURADNIK |. VRSTE
- na određeno/puno radno vrijeme � M/Ž � VSS

Grupa lil. � testiranje u 9,30 sati
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Povjerenstvo za provedbu natječaja zadržava pravo mijenjati uvjete testiranja, odnosno pomaknutitermine testiranja u skladu s raspoloživosti prostora i vremena te preporukama i propisanimprotuepidemiološkim mjerama.

Rijeka, 19.12.2022.
Broj: 08-820-62/302-22
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doc. dr. sc. Željko/Linšak, dipl. sanit. ing.
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DARIA VUKAS5

IVAN BART6

BARBARA GRDINIC
FALTIS

7

EDI GOLIK8

Rijeka012345
9

10 SANJA MILJUS

11 PETRA MEZLAR

12 LINDA PETRIČIĆ
SANELA JURIŠIĆ13 RADOČAJ

14 MIRELA HERMAN

15 ANA MOROVIĆ

16 0207BBDL
17 Ne quid nimis

18 KATARINA STEFANAC
19 DTO0621
20 ANNAMARIA OREŠKOVIĆ
21 TAMARA PAVLICA
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19 -12- 2022O - IERodPRAVILA, POSTUPAK, UPUTE | LITERATURA ZA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA |

SPOSOBNOSTI KANDIDATA / KANDIDATKINJA KOJI SU PODNIJELI PRIJAVU NA NATJEČAJ ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA U NASTAVNOM ZAVODU ZA JAVNO ZDRAVSTVO PRIMORSKO-

GORANSK ŽUPANIJE, BROJ: 08-820-62/281-22 RASPISAN 25.11.2022. GODINE

I.

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata / kandidatkinja će biti zatraženo
predočavanje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta.
Osobe koje ne mogu dokazati svoj identitet, osobe za koje je utvrđeno da ne ispunjavaju formalne uvjete
Natječaja, kao i osobe koje nisu podnijele prijavu na Natječaj za radno mjesto za koje se provodi
prethodna provjera znanja i sposobnosti, ne mogu pristupiti provjeri.
Za kandidata / kandidatkinju koji/koja formalno ispunjava uvjete, a ne pristupi provjeri, uopće ili u

zakazano vrijeme, ili tijekom njena trajanja odustane od iste, smatrat će se da je povukao / povukla
prijavu na natječaj.

il.
Po utvrđivanju identiteta, kandidatima / kandidatkinjama će biti podijeljena pitanja za pisano testiranje koje
traje 40 minuta.
Kandidati / kandidatkinje su se dužni pridržavati utvrđenog vremena testiranja.

il.
Za vrijeme pisanog testiranja kandidatima / kandidatkinjama nije dopušteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama,
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napuštati prostoriju u kojoj se provodi provjera, osim u slučaju hitnoće uz pratnju člana

Povjerenstva za provedbu Natječaja
- razgovarati s ostalim kandidatima / kandidatkinjama ili na drugi način remetiti mir i red.

Ukoliko se kandidat / kandidatkinja ponaša neprimjereno i/ili prekrši neko od prethodno opisanih pravila,
bit će zamoljen / zamoljena da se udalji s testiranja, a njegov / njezin rezultat i rad Povjerenstvo za
provedbu Natječaja neće bodovati.

IV.
Pisani test se sastoji od ukupno 20 pitanja. Maksimalan broj bodova koji kandidati / kandidatkinje mogu
ostvariti na pisanom testiranju je 20 bodova.
Smatra se da su kandidati / kandidatkinje položili pisani test ako su ostvarili najmanje ili više od 50 %
bodova na provedenom testiranju.

V.
S kandidatima / kandidatkinjama koji na pisanom testiranju ostvare najmanje ili više od 50 % ukupnog
mogućeg broja bodova provodi se intervju od strane tročlanog Povjerenstva za provedbu intervjua.

Članovi Povjerenstva kroz intervju s kandidatima / kandidatkinjama utvrđuju interese, profesionalne ciljeve
i motivaciju kandidata / kandidatkinje za rad na radnom mjestu za koje je podnio/la prijavu.
Maksimalan broj bodova koji kandidati / kandidatkinje mogu ostvariti na intervju je 15 bodova.
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Maksimalan broj bodova koje kandidati / kandidatkinje mogu ostvariti na prethodnoj provjeri znanja isposobnosti iznosi 35 bodova (20 bodova iz pisanog testiranja i 15 bodova temeljem provedenogintervjua).

VI.Kandidati / kandidatkinje koji su pristupili prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti imaju pravo uvida usvoje rezultate nakon provedenog postupka.

Vii.Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti, Povjerenstvo za provedbuNatječaja utvrđuje rang listu kandidata / kandidatkinja prema ukupnom broju bodova ostvarenom napisanom testiranju i intervjuu, te ju dostavlja ravnatelju Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije uz Izvješće o provedenom postupku koje potpisuju svi članovi Povjerenstva.Ravnatelj Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije donijet će Odluku oodabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka zapodnošenje prijava. Odluka o odabiru neće biti osobno uručena kandidatima, nego će ista biti objavljenana internetskim stranicama Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije: URL:www.zzjzpgz.hr.

Popis literature za pisano testiranje za sva radna mjesta:Ustav RH
Zakon o radu
Zakon o zdravstvenoj zaštiti
Statut NZZJZPGŽ (web stranice Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranskežupanije)
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Nastavnog zavoda za javnozdravstvo Primorsko-goranske županije, Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika ounutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta NZZJZ PGŽ (web stranice Nastavnog zavodaza javno zdravstvo Primorsko-goranske županije)6. Službene internet stranice Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije

1

2
3
4

Dodatni popis literature za pisano testiranje za radno mjesto doktor medicine/specijalist Skolske iadolescentne medicine:
1. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama urazvoju
2. Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkog stanja djeteta, učenika te sastavu stručnihpovjerenstava
3. Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima4. Odluka o donošenju Plana i programa mjera zdravstvene zaštite 2020.-2022.5. Zdravstveno statistički ljetopis Primorsko-goranske županije za 2020;https://zzizpaz.hr/publikacije/ljetopisi/podaci-za-2020-godinu/https /fwww kifos.hr/kolegii/skolska-higiiena/Jedinstveni popis zdravstvenih zahtjeva srednjoškolskih obrazovnih programa u svrhu upisa u I.razred srednje škole; https://mzo.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Dokumenti-ZakonskiPodzakonski-Alivlsizi no Pop MH u s ih%20nrograma%20u%20svrhu%20upisa%20u%201. %20razred% 20srednie%20%C5%A1kole%20-S620MZ05%202015.pdf
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Dodatni popis literature za pisano testiranje za radno mjesto zdravstveni radnik I. vrste:
1. Zakon o vodama

Zakon o predmetima opće uporabe2

Zakon o zaštiti zraka
Zakon o hrani
Uredba o kakvoći mora za kupanje

Rijeka, 19.12.2022.
Broj: 08-820-62/303-22
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