
Nastavni ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO 

PRIMORSKO-GORANSKE ŽUPANIJE 

___________________________ 
         Organizacijska jedinica 
 
Broj: 

Datum:  

RAD POD NADZOROM  

Temeljem članka 28. stavka 2. Zakona o zaštiti na radu radnicima koji još nisu osposobljeni za rad na 
siguran način poslodavac mora osigurati rad pod nadzorom radnika osposobljenih za rad na siguran 
način. Ova odredba Zakona odnosi se i na osobe na radu (volontere te učenike i studente koji su na 
praksi). 
Radnik/osoba na radu potpisom potvrđuje da je upoznata s propisima iz područja zaštite na radu, te je 
svjesna činjenice da ne smije obavljati poslove bez nadzora radnika osposobljenog za rad na siguran 
način i to sve dok se ne osposobi (teorijski i praktično) za rad na siguran način. 

 

Ime i prezime ________________________________ 

OIB ____________________ 

Zanimanje ________________________   Školska sprema ___________ 

_______________________________________________________________________________ 
Svojstvo (radnik, pripravnik, stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa, student/učenik na praksi) 

 

__________________ 
              Potpis 

Radi pod nadzorom zaposlenika osposobljenog za rad na siguran način 
u vremenskom razdoblju od __________ do ___________ 

Ime i prezime _________________________ 

Stručna sprema __________ 

Radno mjesto _________________________    __________________ 
                       Potpis 

 

____________________ 
Potpis i pečat ovlaštenika 

 

 

Napomena: Obrazac se ispunjava u dva primjerka, jedan se čuva u arhivi ovlaštenika, a drugi dostavlja Odsjeku 
zaštite na radu 

Potpisom ovog obrasca suglasni ste/dajete privolu da se vaši osobni podaci prikupljaju, 
obrađuju i prenose u svrhu provedbe Zakona o zaštiti na radu. 
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