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PRIMORSKO-GORANSKE ŽUPANIJE 
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Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije, sukladno Natječaju za zasnivanje 
radnog odnosa na određeno i neodređeno vrijeme, broj: 08-820-62/156-22, objavljenom 24.06.2022. 
godine na oglasnim pločama i intemet stranicama ustanove, Hrvatskom zavodu za zapošljavanje i 
Narodnim novinama, objavljuje slijedeću 

OBAVIJ EST 

o vremenu i mjestu održavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata / kandidatkinja, te popis osoba koje ispunjavaju formalne uvjete 

natječaja i imaju pravo pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 

Pisano testiranje održat će se u SRIJEDU, 13.07.2022. godine na adresi Rijeka, Krešimirova 52 a, na 5. 
katu zgrade, s početkom u 8,00 sati prema niže navedenom rasporedu. 
Kandidati / kandidatkinje će o rezultatima pisanog testiranja biti obaviješteni nakon pregleda ispita, nakon 
čega će se održati i intervju s kandidatima/kandidatkinjama koji na pisanom testiranju ostvare najmanje ili 
više od 50% ukupnog broja bodova. 

Pisano testiranje i intervju provode se u cilju prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kandidatkinja koji/koje ispunjavaju formalne uvjete Natječaja za zasnivanje radnog odnosa na 
neodređeno vrijeme i određeno vrijeme od 2 godine, objavljenog 24.06.2022. godine u „Narodnim 
novinama", na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje te na oglasnim pločama i web stranici Nastavnog 
zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije: www.zzjzpgz.hr. 

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati/kandidatkinje koji/koje ispunjavaju 
formalne uvjete Natječaja. Za kandidata/kandidatkinju koji/koja ne pristupi pisanom testiranju i/ili intervjuu, 
smatrat će se da je povukao/povukla prijavu na predmetni Natječaj. 

Pravila, postupak, upute i literatura prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja 
objavljene su na web - stranici Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije: 
www.zzjzpgz.hr. 

Napomena: Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata/kandidatkinja će biti 
zatraženo predočavanje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. 
Ukoliko netko smatra da udovoljava formalnim uvjetima natječaja, a nije na popisu, može se javiti zbog 
provjere uvjeta do početka pismenog dijela ispita. 
Ukoliko do dana pisane provjere bude zaprimljena još neka Zamolba kandidata, koja u potpunosti 
udovoljava uvjetima natječaja a predana je u poštu do dana 4.07.2022. godine, uvažiti će se pravo 
kandidata da pristupi provjeri znanja, iako nije na popisu kandidata. 

Kandidati su obavezni doći sa zaštitnim maskama. 

Osobe koje udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja raspisanog dana 24.06.2022. godine za 
zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme i određeno vrijeme od 2 godine te mogu 
pristupiti pisanom testiranju su: 

ispostav�!; 

CRES: Turion 26. 51557 Cres. tel: 572 218 CRIKVENICA: Kotorska 1 :la. 51260 Crikvenica, tel: 241055 
DELNICE: I. G. Kovaćića I, 51300 Delnice. tel: 8ll 925 + KRK: Vinogradska 2b, 51500 Krk, tel: 221955 
MALI LOŠINJ: D. Skopinića 4, 51550 Mali Lošinj, tel: 233 574 OPATIJA: Stube dr. V. Ekl l, 51410 Opatija, te!: 718 067 
RAB: Palit 143a, 51280 Rab, lcl: 776 924 
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JAVNO ZDRAVSTVO 
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PRAVILA, POSTUPAK, UPUTE I LITERATURA ZA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA I 
SPOSOBNOSTI KANDIDATA/ KANDIDATKINJA KOJI SU PODNIJELI PRIJAVU NA NATJEČAJ ZA 

ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA U NASTAVNOM ZAVODU ZA JAVNO ZDRAVSTVO PRIMORSKO­
GORANSKE ŽUPANIJE, BROJ: 08-820-62/156-22 RASPISAN 24.06.2022. GODINE 

I. 

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata / kandidatkinja će biti 
zatraženo predočavanje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. 

Osobe koje ne mogu dokazati svoj identitet, osobe za koje je utvrđeno da ne ispunjavaju formalne 
uvjete Natječaja, kao i osobe koje nisu podnijele prijavu na Natječaj za radno mjesto za koje se provodi 
prethodna provjera znanja i sposobnosti, ne mogu pristupiti provjeri. 

Za kandidata / kandidatkinju koji/koja formalno ispunjava uvjete, a ne pristupi provjeri, uopće ili u 
zakazana vrijeme, ili tijekom njena trajanja odustane od iste, smatrat će se da je povukao / povukla 
prijavu na natječaj. 

li. 
Po utvrđivanju identiteta, kandidatima / kandidatkinjama će biti podijeljena pitanja za pisano 

testiranje koje traje 25 minuta. 
Kandidati / kandidatkinje su se dužni pridržavati utvrđenog vremena testiranja. 

Ili. 

Za vrijeme pisanog testiranja kandidatima / kandidatkinjama nije dopušteno: 
koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama, 
koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, 
napuštati prostoriju u kojoj se provodi provjera, osim u slučaju hitnoće uz pratnju člana 
Povjerenstva za provedbu Natječaja 
razgovarati s ostalim kandidatima / kandidatkinjama ili na drugi način remetiti mir i red. 

Ukoliko se kandidat / kandidatkinja ponaša neprimjerena i/ili prekrši neko od prethodno opisanih 
pravila, bit će zamoljen / zamoljena da se udalji s testiranja, a njegov / njezin rezultat i rad Povjerenstvo 
za provedbu Natječaja neće bodovati. 

IV. 
Pisani test se sastoji od ukupno 20 pitanja. Maksimalan broj bodova koji kandidati / kandidatkinje mogu 
ostvariti na pisanom testiranju je 20 bodova. 

Smatra se da su kandidati / kandidatkinje položili pisani test ako su ostvarili najmanje ili više od 50 
% bodova na provedenom testiranju. 

V. 

S kandidatima / kandidatkinjama koji na pisanom testiranju ostvare najmanje ili više od 50 % 
ukupnog mogućeg broja bodova provodi se intervju od strane tročlanog Povjerenstva za provedbu 
intervjua. 

Članovi Povjerenstva kroz intervju s kandidatima / kandidatkinjama utvrđuju interese, 
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata / kandidatkinje za rad na radnom mjestu za koje je podnio/la 
prijavu. 

i<;post ivi 

CRES: Turion 26, 51557 Cres, tel: 572 218 CRIKVENICA: Kotorska J3a, 51260 Crikvenica, tel: 241055 
DELNICE: I. G. Kovačiča 1, 51300 Delnice, tel: 811925 + KRK: Vinogradska 2b, 51500 Krk, tel: 221955 
MALI LOŠINJ: D. Skopinića 4, 51550 Mali Lošinj. tel: 233 574 OPATIJA: Stube dr. V. Ekl 1, 51410 Opatija, tel: 718 067 
RAB: Palit 143a, 51280 Rab, tcl: 776 924 
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